CARSAT Auvergne -
9 Carsat i

Comités Techniques Régionaux (CTR) P>

& = & Comités techniques
Durée du mandat : s

0 4 ans Fréquence des réunions : Lieu des réunions :

Mandature actuelle : @ 3 fois par an minimum Clermond-Ferrand
Novembre 2022 - Novembre 2026
Prochaine mandature :
Novembre 2026 - Novembre 2030

-0 Composition
24 siéges MEDEF Auvergne-Rhone-Alpes Chaque CTR est composé de :

» 16 membres représentant les employeurs (8 titulaires
et 8 suppléants) dont 12 MEDEF
« 16 membres représentant les salariés (8 titulaires et 8

suppléants)
0 DESCRIPTION Les présidences des CTR sont élues lors de linstallation de linstance et

comprennent un président OP et un président OS. La présidence de séance alterne
Le Comité Technique Régiona| de la CARSAT est une a chaque réunion : souvent, les OS président en avril et les OP en octobre.

instance de concertation sectorielle, placée sous
I'égide de la Commission Régionale des AT/MP —

(CRAT/MP), et composée de représentants paritaires PROF"— Du “ANDATAIRE
(employeurs et salariés) issus d'un secteur d'activité

ou d’'un bassin économique spécifique. Il en existe 2
en Auvergne :

Liste des mandataires actuels a la page suivante.

q Adhérer a une Branche Professionnelle (ou, le cas
échéant, a un MEDEF Territorial)

q Avoir entre 18 et 65 ans au moment de 'Assemblée
Générale de désignation

CTR1 CTR2

[ 12 siéges : @gP 12sieges:
&P g titulaires et 6 suppléants 5P Btitulaires et 6 suppléants N Connaitre les enjeux et objectifs des politiques de

o Métallurgie o Commerce non santé de 'Auvergne
e Batiment et travaux alimentaire
publics » Services, commerces et p— ~
e Transports, eau, gaz, industries de q CONDITIONS A RE"PLIR
électricité, livre et I'alimentation - o
communication e Activités de services | W Relever du régime général de Sécurité Sociale pour le
* Chimie, caoutchouc, o Activités de services Il et risque "accidents du travail et maladies professionnelles” ;
plasturgie travail temporaire . . L
« Bois, ameublement, W Exercer la profession dans la circonscription de la
papier-carton, textile, CARSAT Auvergne ;
vétement, cuirs et peaux, N Avoir une bonne connaissance des problémes de sécurité

pierres et terres a feu et d'hygiéne du travail qui se posent dans la branche

représentée ;
@"ISSIONS W Etre susceptible d'assister avec assiduité aux deux
séances pléniéres annuelles des Comités Techniques

Les CTR ont pour objectif de : Régionaux, au séminaire et aux commissions.

N Assister le Conseil d’Administration de la CARSAT
sur les questions relatives a la prévention des

) . . N N Examiner les conventions d'objectifs régionales
risques professionnels et a la tarification des

conclues entre la CARSAT et les entreprises ou

AT/MP; branches professionnelles ;

N Etre consultés sur le classement des entreprises N Contribuer & Iélaboration de recommandations et
par niveau de risque, en vue de fixer les taux guides pratiques en matiére de prévention, applicables
collectifs de la tarification AT/MP ; aux entreprises exergant une méme activité ;

N Donner un avis sur les propositions de majorations, N Assurer un réle dinformation et de communication
minorations, avances ou subventions accordées auprés des entreprises et agir comme relais entre les
aux entreprises au titre de la prévention ; acteurs économiques et les services de prévention.
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CARSAT Auvergne
Comités Techniques Régionaux (CTR)

Mandataires actuels

Retraite
arsat i
au travail

Auvergne

Comité Technique Régional 1

Titulaires Suppléants
NOM Prénom Secteur d'activité - Organisation NOM Prénom Secteur d’activité - Organisation
BONY Ludovic Caoutchouc L Transport
Président MEDEF Puy-de-Dome GACHON Virginie MEDEF Puy-de-Déme

MEDEF Puy-de-Déme

1poste a pourvoir

2 postes a pourvoir

VITTARD Coralie MMEéDtZE_”;ﬁ::r DEGLON Moise MEDgFé;i';‘f;ffDﬁme
VAILLS Sylvia MEDEF Pﬁ;:e-Déme MAZEL Jean-Pierre MEDEF?’ZTLZ-Dﬁme
MENINI Alain MET;":SZLI DETRE Laéticia FRTP
BOUDON Alain Livres et Communication

Comité Technique Régional 2

Titulaires

Suppléants

NOM Prénom

Secteur d’activité - Organisation

NOM Prénom

Secteur d’activité - Organisation

Frangoise GARCIN-

Conception, fabrication,
commercialisation de produits de

Valery SAULNIER

LEFEBVRE santé et d'hygiéne et prestations
Présidente associés / Services aux entreprises
MEDEF Puy-de-Déme
. Service aux entreprises
Fabien LE ROY MEDEF Allier
Conseils

MEDEF Puy-de-Déme

Marie-Noélle GABEN

FHP AURA

Thomas FLAURAUD

Activités diverses
MEDEF Puy-de-Déme

1poste a pourvoir

6 postes a pourvoir
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CARSAT Rhone-Alpes

CAISSE D'ASSURANCE RETRAITE ET DE LA SANTE AU TRAVAIL

Retraite
arSat i
au travail

Rhéne-Alpes
g Comités technlques
Durée du mandat : i i
4 ans Fréquence des réunions : Lieu des réunions :

Mandature actuelle :

Octobre 2022 - Octobre 2026
Prochaine mandature :
Octobre 2026 - Octobre 2030

3 fois par an minimum Lyon

2od
-2

48 sieges MEDEF Auvergne-Rhéne-Alpes

Composition

Chaque CTR est composé de :

Liste des mandataires actuels aux pages suivantes.

& bescripTioN

Le Comité Technique Régional de la CARSAT est une

e 16 membres représentant les employeurs (8
titulaires et 8 suppléants) dont 12 MEDEF

* 16 membres représentant les salariés (8 titulaires
et 8 suppléants)

Les présidences des CTR sont élues lors de l'installation de I'instance

et comprennent un président OP et un président 0S. La présidence

de séance alterne a chaque réunion : souvent, les OS président en

instance de concertation sectorielle, placée sous
'égide de la Commission Régionale des AT/MP
(CRAT/MP), et composée de représentants paritaires
(employeurs et salariés) issus d’'un secteur d'activité
ou d'un bassin économique spécifique. Il en existe 4

avril et les OP en octobre.

PROFIL DU MANDATAIRE

pour la CARSAT Rhéne-Alpes :

CTR1

@g0 12siéges:
@EP g titulaires et 6 suppléants

o Métallurgie

CTR3
@g» 12siéges:
@EP 6 titulaires et 6 suppléants

e Chimie,

e Caoutchouc,

o Plasturgie,

e Bois, ameublement,
papiers et cartons,

o Textile, vétements, cuir
et peaux, pierre et terre a
feu

CTR2

@g» 12sieges:
a® 6 titulaires et 6 suppléants

e Batiment,

e Travaux Publics,

e Transport,

 Eau, Gaz, Electricité,

e Livres et communication

W Adhérer a une Branche Professionnelle (ou, le cas
échéant, a un MEDEF Territorial)

q Avoir entre 18 et 65 ans au moment de 'Assemblée
Générale de désignation

q Connaitre les enjeux et objectifs des politiques de
santé rhonalpines

@ MISSIONS

CTR 4

@g» 12sieges:
a® 6 titulaires et 6 suppléants

e Services,

o Commerce et industries
de l'alimentation,

e Commerce non
alimentaire,

e Activités de service l et
activité de service ll

Les CTR ont pour objectif de :

N Assister le Conseil d’Administration de la CARSAT
sur les questions relatives a la prévention des
risques professionnels et a la tarification des

AT/MP;

W Etre consultés sur le classement des entreprises
par niveau de risque, en vue de fixer les taux
collectifs de la tarification AT/MP ;

N Donner un avis sur les propositions de majorations,
minorations, avances ou subventions accordées

aux entreprises au titre de la prévention ;

CONDITIONS A REMPLIR

9 Relever du régime général de Sécurité Sociale pour le
risque  "accidents du travail et maladies
professionnelles” ;

N Exercer la profession dans la circonscription de la
CARSAT Rhéone-Alpes ;

-

ol

9 Avoir une bonne connaissance des probléemes de
sécurité et d’hygiene du travail qui se posent dans la
branche représentée ;

W Etre susceptible d'assister avec assiduité aux deux
séances plénieres annuelles des Comités Techniques
Régionaux, au séminaire et aux commissions.

W Examiner les conventions dobjectifs régionales
conclues entre la CARSAT et les entreprises ou
branches professionnelles ;

N Contribuer a Iélaboration de recommandations et
guides pratiques en matiere de prévention, applicables
aux entreprises exergant une méme activité ;

N Assurer un réle dinformation et de communication
aupres des entreprises et agir comme relais entre les
acteurs économiques et les services de prévention.
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CARSAT Rhone-Alpes
CAISSE D'ASSURANCE RETRAITE ET DE LA SANTE AU TRAVAIL

3.“ Comités techniques

Retraite
arsat s
au travail

Rhéne-Alpes

Mandataires actuels

Comité Technique Régional 1

Titulaires Suppléants
NOM Prénom Secteur d'activité - Organisation NOM Prénom Secteur d'activité - Organisation

DETAIN Philippe Métallurgie - UMM AURA AUDINET Luc Métallurgie - UMM AURA
ALLEMAND Valérie Métallurgie - UMM AURA BAILLY Manon Métallurgie - UMM AURA
BONO Dominique Métallurgie - UMM AURA BERNARD Christophe Métallurgie - UMM AURA
GIUSEPPIN Véronique Métallurgie - UMM AURA BENDRISS Franck Métallurgie - UIMM AURA
GUICHARD Michaél Métallurgie - UMM AURA HEUZARD Alexis Métallurgie - UMM AURA
TABACCO Anthony Métallurgie - UIMM AURA DAMOY-LAROSSA Camille Métallurgie - UMM AURA

Comité Technique Régional 2

Titulaires Suppléants
NOM Prénom Secteur d’activité - Organisation NOM Prénom Secteur d’activité - Organisation
FILIU Joélle Batiment - MEDEF Isere BOVET Barbara MEDEF Haute-Savoie
BATMALLE Laurent Chimie - MEDEF Isere
GIRAUD Romain Batiment - FFB AURA
LE TOURNEAU Patrick MEDEF Isere 5 postes a pourvoir

PUPIER Yvan Transports - FNTR et TLF AURA

BONNET Isabelle Travaux Publics - FRTP AURA
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CARSAT Rhone-Alpes
CAISSE D'ASSURANCE RETRAITE ET DE LA SANTE AU TRAVAIL

3.“ Comités techniques

Retraite
arsat s
au travail

Rhéne-Alpes

Comité Technique Régional 3

Titulaires Suppléants
NOM Prénom Secteur d'activité - Organisation NOM Prénom Secteur d'activité - Organisation
‘JAMOU'LL:eLf‘;im"C - Chef Chimie - France Chimie AURA TRAVERS Sylvie Textile - UNITEX
CIRASARO Lorenzo Papier et Carton - MEDEF Isére
ILTIS Laurent Chimie - France Chimie AURA
AMESSAN Frangoise MEDEF/CPME 5 postes a pourvoir
HAMON Eric Chimie - France Chimie AURA
1poste a pourvoir

Comité Technique Régional 4

Titulaires Suppléants
NOM Prénom Secteur d'activité - Organisation NOM Prénom Secteur d’activité - Organisation
STIEVANO Bernard Grande dlStI’lbUtl?n - MEDEF Lyon- MERESSE Fleurine Conseils - MI‘EDEF Dréme-
Rhéne Ardéche

Propreté et maintenance - MEDEF

VILLARD Raphaél Lyon-Rhéne

CARRY Camille Grande distribution - MEDEF Haute-

Savoie
5 postes a pourvoir
PERINICELLI Xavier Grande distribution - MEDEF Ain
DUBOIS Jacques Commerce de détail - MEDEF Isére

1poste a pourvoir
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