Dirigeants, prendre soin de vous et de vos salariés :

Oéberlo Qipicn “%=E) PROMEOM

m o sarkE ou Broeenl
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18h00 : Accueil
18h20 : Présentation des partenaires et de la soirée
18h30 : Conférence de Bruno LE CHEVALLIER et Eric MESNIER

19h15 : Ateliers au choix

Prévention des troubles musculosquelettiques
Accident du travail

Santé mentale

20nh00 : Prises de paroles de Nicolas Walionis, Thomas Perrin et Thierry Ascione
20h15 : Cocktail
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Les missions d'un SPSTI

Mener des actions
en entreprises

\l/

()

Notre raison d’etre

La raison d’étre de Promeom, c’est
d’agir pour préserver la santé au
travail.  Cette raison d’étre
rassemble notre association, nos

Réaliser le + o :SSU':.'I'.LQ

6 > ivi de I'état ragabilité
salaries et nos adhérents. . sulvide [état & PROMEOM 771 otiavaill
Ensemble, nous construisons la salariés sanitaire

santé au travail de demain,
centrée sur la prévention et sur
I’humain.

Conseiller et
accompagner

les employeurs,
les salariés et les IRP

PRORFEOM 2



Promeom c’est aussi:

40 000 550 000 600 40 /8%

Adhérents Solgr!es Collaborateurs Centres De satisfaction
SuUlvIsS médicaux client

120 89 86

Préventeurs Infirmiers santé
travail

Médecins du travail

PRORFEOM



¥[3T=] offre de services dédiés & chacun

inclus dans votre cotisation

Les aides

administratives Mon suivi et

mon dossier de santé

Maintien en emploi
& prévention de la désinsertion

professionnelic Mon poste de travail
etma QVCT

Le repérage, la QVCT et
la maitrise des risques

Maintien en emploi
& retour au poste
apres un arrét
longue durée

Conseil, organisation et
conduite du suivi santé
des salariés



IMPULSION
PREVENTION

ratégie prév unifiée et pilot u méme endroit. —

& Lberlo



Liberlo en quelques mots

La plateforme de référence
de prises de RDV médecines douces

Notre vocation : faciliter et sécuriser ’acces aux pratiques complémentaires
via un réseau de praticiens rigoureusement vérifiés manuellement
(formation, éthique, satisfaction...).

& Lberlo

3 Lberlo

Ca fait du bien Vos RDV
d’aller mieux! médecine douce,
c’est sur

PRENDRE RENDEZ-VOUS liberlo.com
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Commentaires du présentateur
Commentaires de présentation
Marie
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Liberlo en chiffres

Filiale du Groupe Apicil,
3eme groupe de protection sociale en France

6

ANNEES DE
SAVOIR-FAIRE

Qui garantissent des prestations
100% adaptées a vos besoins.

70

PRATIQUES

Ostéopathie, sophrologie,
naturopathie, kinésiologie,
massages bien-étre,
nutritionnistes ...

30

EXPERTS

Passionnés et engagés pour
faciliter et sécuriser 'accés a
une meédecine plus humaine.

1 500 000
RECHERCHES

Réalisées sur le site en 2025.

160 000
RDV PRIS

Avec nos praticiens en 2025.

2 500
PRATICIENS

Rigoureusement vérifiés sélectionnés
(heures de formations certificat,
dipldmes, éthique, satisfaction clients )
partout en France

+ 1750
SEANCES EN ENTREPRISES

Réalisées sur le site en 2025.
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Toute la prévention santé réunie en un seul endroit !

Impulsion Prévention,

Une

o=

1k
‘H"L IMPULSION | LEHUBDELA PREVENTION SANTE EN ENTREPRISE ——

PREVENTION

Découvrez nos webinars, webinaires, formations, contenus digitaux et journées & théme pour p avos de prendre prévent

15 résultats

Y Filtrer les résultats
Thématiques. ~

Addictions
) Santé mentale / Risques Psychosocioux / stress

() TM™S - Troubles Musculo-Squalettiques

(O DIY (Risques Professionnels)

() Sport/ Activité physique
) Bulles d'oxygéne
) Sommeil / Fatigue
() Gastion du temps
() Seniors / Aidants
A e

O Inclusion
) Egalité F/H

Formats. ~

m i

n santé au travail en toute autonomie.

Comment pouvons-nous vous accompagner ?

Q' Ex.: Ostéopathie, nutrition, forme

Progrommes cés en main

L
@ Progromme thémotique

Pack SQVCT Santé mentale N°1:
Protéger - Agir sur dans la durée

% Présentiel

Kit manager : la ¥2 d'heure QVCT

ation...

Sensibilisez les collaborateurs aux enjeux de prévention

santé et de QVCT autour de vos f

aux managers des outils simples pour animer des temps...

En savoir plus >

e

Pack SQVCT Santé mentale N°2 :
ANIMER - Faire vivre l'expérience
Ce pock compre "
mentale” OU 4 ot

& Demi-joumée de formation

@ Présentiel

FORMATION : Formation en Santé
mentale

s équipes les clés pour comprendre lo santé
& risque et adopter fes
s sensibles.

Pack SQVCT Santé mentale N°1:
Sensibiliser - Créer le déclic

P Présentiel

Diagnostic en Santé mentale

Un diagnostic complet, qualitatif et quantitatif initial
auprés de tous vos colloborateurs, restitué clés en

moain,

Une solution simple pour activer, piloter et mesurer
la prévention en entreprise.

IMPULSION
PREVENTION

— Votre stratégie prévention, unifiée et pilotée au méme endroit. —

Tous les niveaux
Prévenir, détecter et accompagner.

Tous les sujets
TMS, RPS, santé mentale, nutrition, bruit ...

Tous les formats
Webinaires, ateliers et séances collectifs
et individuels, e learning, diagnotics,
contenus pédagogiques ...

Au méme endroit
Activable en un clic, des offres packagées

et a la carte, 100% clés en main et accessible !




Prevention : de l'intention a I'action
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IMPULSION

ACTION ONE SHOT TEMPS FORT

Une action forte pour créer
un déclic collectif.

5 jours d’animation terrain

1 webinaire alliant théorie et pratique
Kit de communication prét a 'emploi
1 livre blanc expert

Pilotage de projet clé en main
Gestion des inscriptions

Reporting & bilan

1900 € .-

POUR 5 JOURS D'’ANIMATION

Idéal pour lancer une dynamique,
[5) tester, sensibiliser vite.

PREVENTION
PROGRAMME ANNUEL

Un programme structure
pour un impact durable.

1 session de cadrage (RDV découverte)

11 webinaires interentreprises

10 contenus peédagogiques exclusifs
Parcours e-learning
Auto-diagnostic individuel

Séances individuelles remisées

Kit de communication

Gestion & suivi des inscriptions
Reporting & bilan annuel

3490 € i/

LE MEILLEUR EQUILIBRE IMPACT / BUDGET

j Idéal pour engager sur la durée

et ancrer les bonnes pratiques.

\4
EXPERT

ACCOMPAGNEMENT PREMIUM
Un accompagnement sur-mesure
pour répondre a un enjeu spécifique.

Diagnostic personnalisé
Vidéo de sensibilisation dédiée
Module e-learning spécifique
Capsule courte (15 min)

Accompagnement individuel
(tarif préférentiel)

SUR DEVIS

100% ADAPTE A VOS BESOINS

Idéal pour des problématiques ciblées

() ou des populations a risque.




Toute votre stratégie prévention au méme endroit ! I M P U s I o N
— — ,ﬁ _— 4." N o s
DD EN/ENTIOMNN
otre stra révention, unifiée et pil

ifi t pilotée au méme endroit. —

Demandez
avec un conseliller !
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CONFERENCE

LE JOUR OU TOUT BASCULE, QUI TIENT LA BARRE ?

Bruno LE CHEVALLIER,

Pilote de chasse

¥ Eric MESNIER

Secouriste de haute montagne



ATELIERS AU CHOIX

Dirigez-vous vers l'atelier au couleur de votre bracelet :

Prévention des troubles musculosquelettiques
Accident du travail

Santé mentale

30 a 40 minutes






PROMEOM | [} &iberlo PREVENTION

Prévenons la santé au travail — Votre stratégie prévention, unifiée et pilotée au méme endroit. —

\M

~ PROMEOM et Liberlo sont heureux
de vous permettre de continuer vos actions PREVENTION

en vous offrant un pack prévention !

Parce que la santé de vos équipes AR Un programme structuré
@ est la clé de votre performance. W . ; pour un impact durable.

1 session de cadrage (RDV découverte)

11 webinaires interentreprises
@ 10 contenus pédagogiques exclusifs
& Parcours e-learning
W Auto-diagnostic individuel

Y Séances individuelles remisées

Kit de communication

Gestion & suivi des inscriptions

Reporting & bilan annuel

Vous avez déja engagé une belle dynamique,
continuons ensemble !

feX-l Des équipes Un impact positif @ Un accompagnement CD
=L en meilleure santé et durable simple et efficace

~
@;‘ Préserver aujourd’hui, performer demain. v

j[l Idéal pour engager sur la durée

et ancrer les bonnes pratiques.




PRISES DE PAROLE

’ Nicolas WALIONIS

Vice-Président du MEDEF Lyon-Rhéne

’ Thomas PERRIN

Directeur Général Adjoint du Groupe APICIL

| Thierry ASCIONE

Fondateur de ALL IN GROUP
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