
 

À Lyon, devant le MEDEF 69, nous n’avons pas simplement donné une conférence. 

Nous avons posé une intention. 

ASK est né d’une évidence : 

Quand l’exigence monte, le collectif ne peut plus être laissé au hasard. 

D’un côté, Bruno Le Chevallier, ancien pilote de chasse. 

De l’autre, Éric Mesnier, expert du secours en montagne. 

Deux terrains où décider trop tard… ou mal… n’est pas une option. 

 

ASK accompagne aujourd’hui les organisations qui veulent élever leur niveau de jeu — 
en agilité, en leadership, et surtout en cohésion — dans des environnements où tout 
bouge, tout le temps. 

 

Notre approche est simple : concrète, engageante, sans filtre. 

Inspirée du réel. Testée sous pression. 

 

Nous proposons : 

– Des conférences percutantes sur l’agilité, le leadership et la performance collective 

– Des conférences-ateliers sur une demi-journée, où l’on ne se contente pas d’écouter, 
mais où l’on agit 

– Des journées immersives pour travailler en profondeur les dynamiques d’équipe 

– Des parcours de formation (en cours de certification Qualiopi) dédiés à la prise de 
décision, à l’agilité et à la conduite de collectif 

 



Mais ASK va plus loin. 

Nous créons des expériences. 

Des stages en environnement montagne, sur un ou plusieurs jours conçus comme de 
véritables terrains d’entraînement du leadership. 

Là-haut, il n’y a plus de masque. 

Plus de posture. 

Seulement des décisions à prendre, un groupe à embarquer, et un environnement qui ne 
négocie pas. 

Les participants sont amenés à : 

– Décider dans l’incertitude 

– Manager dans un cadre non maîtrisé 

– S’adapter aux contraintes réelles : météo, terrain, fatigue, imprévus 

– Développer un leadership incarné et une organisation efficace 

 

Chaque expérience est suivie de temps de débriefing précis, pour transformer l’action 
en apprentissage… et l’apprentissage en impact concret en entreprise. 

 

Encadrées par des professionnels, ces immersions allient sécurité, exigence et montée 
en compétence. 

Avec, en prime, ce que peu d’organisations savent encore offrir : une vraie respiration. 

 

Enfin, ASK s’appuie sur un réseau sélectif de conférenciers et d’experts pour concevoir : 

– Des programmes sur-mesure, croisant plusieurs expertises 

– Des séminaires premium sur 2 à 3 jours 

– Des parcours multi-intervenants pour démultiplier les angles et l’impact 

 

Notre ambition est claire : 

créer des expériences fortes, utiles, immédiatement actionnables. 

Et surtout… 



 

Faire en sorte que, la prochaine fois que la pression monte, vos équipes ne subissent 
plus. 

Elles pilotent. 

 

ASK. Altitude Summit Klub 

 

https://ask-conferences.com/ 


