
Objectif

Analyser les accidents du travail: un véritable levier pour la
performance et l’engagement des équipes. 
 
Les conséquences d’un AT peuvent être multiples :
retard de production, recherche d’un remplaçant, qualité de
service impactée, image de marque interne et externe,
majoration du taux de cotisation accident du travail, etc….
 
Contenu & expérience

Serious game :  vous devrez mener l’enquête pour analyser
et comprendre les causes profondes d’un accident du
travail fictif. 

Objectif

Les accidents du travail ne sont jamais isolés. Ils révèlent
souvent des déséquilibres plus profonds : fatigue, stress,
tensions physiques ou mentales. Au-delà des impacts
opérationnels, ils interrogent la capacité des entreprises à
prévenir durablement les risques humains.
 
Contenu & expérience

Pour prolonger l’analyse et la rendre concrète, une praticienne
sophrologue interviendra en direct et proposera une séance
guidée. Cette expérience permettra d’illustrer, de manière
immédiate et accessible, comment la respiration et des
techniques simples peuvent agir sur la gestion des émotions, la
qualité du sommeil, la concentration et la récupération.
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