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VOTRE CV

POSTE RECHERCHE :
Assistant technique ou conducteur de travaux

FORMATIONS :

2018 Dessinateur en batiment

2016 Conducteur de travaux TCE - Niv 5
2001 BAC PRO MSMA

1999 CAP / BEP Electrotechniaue

EXPERIENCES :

2022-2025 Assistant Technique - INRAP

2021 Conducteur de travaux - SBS

2021-2023 Gérant centre de formation - LMF

2019 Conducteur de travaux et Dessinateur - RENOV’ECO PLUS
2015-2016 Conducteur de travaux - SOTCA et IDEAL PEINTURE 25
2008-2010 Gérant de société - VITRERIE SOUNBOULA

COMPETENCES: :

J'ai passé les trois derniéres années dans le suivi des marchés publics de
terrassement et de cantonnement. J'ai pu a travers cette expérience définir les
besoins, participer a I'analyse fonctionnelle, consulter les principaux fournisseurs de

OUTILS :

CAO / DAO : AutoCAD (Civil 3D), Revit (MEP), Robot, ArchiCAD, QGis, SketchUp,

3ds MAX, Bridge Designer, XL PRO3 ...
Riireatttiniie - \Waord PowerPnint Fxecel MS Proniect XMind Gantt Proiect Trelln

SAVOIR-ETRE :

Travaille collaboratif, sens du collectif, capacité d'adaptation, curiosité, autonomie, orgi

VOTRE PARCOURS : (le plus concis possible)

J'ai passé les trois derniéres années dans le suivi des marchés publics de
terrassement et de cantonnement.
J'ai par ailleurs été gérant d'une société et je posséde une grande expérience dans

MnAiictria At la DTD NA 1A Act nA mAan intArAt nnnir lae anhAate At nliie nrAnicAmAant

LANGUE(S) PARLEE(S) : Francais, Arabe, Marocain, Anglais (débutant), Espagnol (débu

VOS COORDONNEES
N° de téléphone : 07 61 30 89 83

Adresse mail : noureddinefarahat@gmail.com

Ce CV est aretourner al'adresse suivante, une fois complété : perrine.chopinet@medeflyonrhone.com



Mouvem:en;

gntrepri

ges de France
Lyon-Rhéne

ACTIV'EMPLOI AU SERVICE DES ENTREPRISES

L'adhérent qui souhaite recruter peut consulter les profils en ligne, et prendre
directement contact, s'il le juge opportun, avec le candidat dont le CV aura retenu
son attention.

Pour en savoir plus sur le candidat, et notamment pour connaitre son identité, il
peut aussi contacter les services du MEDEF Lyon-Rhone, afin d'obtenir le CV
intégral du candidat.

L'adhérent qui souhaite recommander un candidat transmet les coordonnées de
celui-ci au MEDEF Lyon-Rhéne. Ce dernier prend alors contact avec le candidat
afin de recueillir son mini-CV. Celui-ci est ensuite mis en ligne.

ACTIVVEMPLOI AU SERVICE DES DEMANDEURS D'EMPLOI

La personne en recherche d'emploi ou en repositionnement professionnel qui
sollicite le MEDEF Lyon-Rhéne est invitée a remplir un mini-CV. Chaque mois, ce
mini-CV est ensuite mis en ligne par les soins du MEDEF Lyon-Rhéne.

ANOTER :

Le dispositif ActivEmploi fonctionne dans un esprit réseau : Comme indiqué plus
haut, il ne saurait s'agir d'un service de recrutement.

En conséquence, les candidatures mises en ligne sur le site du MEDEF Lyon-
Rhéne ne sauraient présenter une quelconque garantie, autre que celle de
provenir via le réseau du MEDEF Lyon-Rhéne. De la méme maniéere, ni la
responsabilité du MEDEF Lyon-Rhone, ni méme celle de 'adhérent ayant proposé
un candidat, ne saurait étre recherchée. En effet, le MEDEF Lyon-Rhéne ne
prétend opérer aucun tri, ni aucune sélection parmi les candidatures qui lui
parviennent. La validation finale, ainsi que la responsabilité du recrutement
incombent en tout état de cause a l'entreprise qui recrute, cette derniére ne
pouvant d'aucune maniere se retourner contre le MEDEF Lyon-Rhéne, ou son
adhérent ayant recommandé le candidat.



