
POSTE RECHERCHÉ : 

FORMATIONS : 

EXPÉRIENCES :

COMPÉTENCES :

OUTILS :

SAVOIR-ÊTRE :

VOTRE PARCOURS : (le plus concis possible)

LANGUE(S) PARLÉE(S) : 

Ce CV est à retourner à l’adresse suivante, une fois complété : perrine.chopinet@medeflyonrhone.com

ACTIV’EMPLOI
VOTRE CV

VOS COORDONNÉES
N° de téléphone :
Adresse mail : 

Chargée des Ressources-Humaines

2018/2019 : Titre RNCP de management des RH /Bac +5 en alternance. Ecole: CESI
2016 /2017 : Titre RNCP d’assistante RH /Bac +3 en alternance. Ecole: CESI
2013/2016 : DUT Techniques de Commercialisation Université  Jean- Monnet

-  Management  d'équipe  : Entretiens professionnels, entretiens disciplinaires et de fin
 de  contrat, 
 - Gestion administrative du personnel : Traitement des arrêts maladie et accidents de 
travail, suivi des visites médicales ...
- Gestion de  la  formation: Mise en place du plan de formation. Suivi des prises en 
charge par les OPCO, organisation administrative des sessions de  formation.
- Recrutement : Sourcing / Préqualification / entretiens d'embauche / Rédaction des 
contrats de travail.

Législation du travail, Procédure disciplinaire,Management,
Process de recrutement,Gestion de la formation, Gestion des paies

Pack office : Word / Powerpoint / Excel                    Logiciel  : Ximi, HRA, Lucca 

Fiabilité, discrétion, proactivité, dynamisme, force de proposition   

Je suis actuellement en CDI depuis février 2024 sur un poste de gestionnaire RH.
Je dispose de 7 ans d'expériences dans les RH  et de nombreuses  compétences
 à mettre disposition de votre structure.

Anglais A2

07 77 34 10 99

zediri.laurene@hotmail.fr



ACTIV’EMPLOI AU SERVICE DES ENTREPRISES
L’adhérent qui souhaite recruter peut consulter les profils en ligne, et prendre
directement contact, s’il le juge opportun, avec le candidat dont le CV aura retenu
son attention. 
Pour en savoir plus sur le candidat, et notamment pour connaitre son identité, il
peut aussi contacter les services du MEDEF Lyon-Rhône, afin d’obtenir le CV
intégral du candidat.
L’adhérent qui souhaite recommander un candidat transmet les coordonnées de
celui-ci au MEDEF Lyon-Rhône. Ce dernier prend alors contact avec le candidat
afin de recueillir son mini-CV. Celui-ci est ensuite mis en ligne.

ACTIV’EMPLOI AU SERVICE DES DEMANDEURS D’EMPLOI
La personne en recherche d’emploi ou en repositionnement professionnel qui
sollicite le MEDEF Lyon-Rhône est invitée à remplir un mini-CV. Chaque mois, ce
mini-CV est ensuite mis en ligne par les soins du MEDEF Lyon-Rhône.

A NOTER :
Le dispositif Activ’Emploi fonctionne dans un esprit réseau : Comme indiqué plus
haut, il ne saurait s’agir d’un service de recrutement. 
En conséquence, les candidatures mises en ligne sur le site du MEDEF Lyon-
Rhône ne sauraient présenter une quelconque garantie, autre que celle de
provenir via le réseau du MEDEF Lyon-Rhône. De la même manière, ni la
responsabilité du MEDEF Lyon-Rhône, ni même celle de l’adhérent ayant proposé
un candidat, ne saurait être recherchée. En effet, le MEDEF Lyon-Rhône ne
prétend opérer aucun tri, ni aucune sélection parmi les candidatures qui lui
parviennent. La validation finale, ainsi que la responsabilité du recrutement
incombent en tout état de cause à l’entreprise qui recrute, cette dernière ne
pouvant d’aucune manière se retourner contre le MEDEF Lyon-Rhône, ou son
adhérent ayant recommandé le candidat.

ACTIV’EMPLOI


