
POSTE RECHERCHÉ : 

FORMATIONS : 

EXPÉRIENCES :

COMPÉTENCES :

OUTILS :

SAVOIR-ÊTRE :

VOTRE PARCOURS : (le plus concis possible)

LANGUE(S) PARLÉE(S) : 

Ce CV est à retourner à l’adresse suivante, une fois complété : perrine.chopinet@medeflyonrhone.com

ACTIV’EMPLOI
VOTRE CV

VOS COORDONNÉES
N° de téléphone :
Adresse mail : 

Assistante comptable 

2019 à 2024 : Certificat professionnel assistant comptable CNAM à distance (Obtenu) 
2016 à 2019 : Diplôme de Comptabilité et de Gestion Ecole Française de 
Comptabilité à distance (Niveau)  
2015 à 2016 : Diplôme de Comptabilité et de Gestion IAE Université Jean Moulin 
(Niveau)  
2014 : BAC Sciences Technologiques du Management et de la Gestion (Option 
Gestion Finances) CNED A distance : Obtenu 
2014 : Formation Comptabilité (120h) GRETA Léman  Annecy
De mai 2022 à juillet 2022 : Stagiaire Assistante Comptable (2 mois) Association 
GEM "Au P'tit Vélo" Annemasse 74100  
2018 : Stagiaire Comptable (1 mois) Mairie de Cranves-Sales  
2017 : Stagiaire Comptable (1 mois) Association GEM « Au Ptit Vélo » 
Annemasse 74100 
2015 : Stagiaire Comptable (2 semaines)  Cabinet d’expert-comptable Fidexor 
Gaillard 74240 
2011 : Stagiaire Comptable (1 semaine) « Glières +" Lycée des Glières  Annemasse 
74100- Réaliser des opérations de comptabilité générale 
- Réaliser des déclarations fiscales 
- Etablir des demandes de subventions 
- Maîtrise d'un budget prévisionnel et de son suivi

Logiciels comptabilité : Cegid,  EBP Association, E.Magnus financière 
Word 
Excel 
Access 
PowerPoint 
InternetSens relationnel et de la communication - Capacité d’adaptation - Rigoureuse et organisée dans les tâches à accomplir - Autonome

Diplômée d'un certificat d'assistante comptable en 2024, j'ai également effectué 
plusieurs stages dans différentes structures.  
Je suis actuellement à la recherche d'un premier emploi à temps partiel. 

Anglais (Intermédiaire) - Italien (Intermédiaire) 

0679559225

caroline.meynet74@gmail.com



ACTIV’EMPLOI AU SERVICE DES ENTREPRISES
L’adhérent qui souhaite recruter peut consulter les profils en ligne, et prendre
directement contact, s’il le juge opportun, avec le candidat dont le CV aura retenu
son attention. 
Pour en savoir plus sur le candidat, et notamment pour connaitre son identité, il
peut aussi contacter les services du MEDEF Lyon-Rhône, afin d’obtenir le CV
intégral du candidat.
L’adhérent qui souhaite recommander un candidat transmet les coordonnées de
celui-ci au MEDEF Lyon-Rhône. Ce dernier prend alors contact avec le candidat
afin de recueillir son mini-CV. Celui-ci est ensuite mis en ligne.

ACTIV’EMPLOI AU SERVICE DES DEMANDEURS D’EMPLOI
La personne en recherche d’emploi ou en repositionnement professionnel qui
sollicite le MEDEF Lyon-Rhône est invitée à remplir un mini-CV. Chaque mois, ce
mini-CV est ensuite mis en ligne par les soins du MEDEF Lyon-Rhône.

A NOTER :
Le dispositif Activ’Emploi fonctionne dans un esprit réseau : Comme indiqué plus
haut, il ne saurait s’agir d’un service de recrutement. 
En conséquence, les candidatures mises en ligne sur le site du MEDEF Lyon-
Rhône ne sauraient présenter une quelconque garantie, autre que celle de
provenir via le réseau du MEDEF Lyon-Rhône. De la même manière, ni la
responsabilité du MEDEF Lyon-Rhône, ni même celle de l’adhérent ayant proposé
un candidat, ne saurait être recherchée. En effet, le MEDEF Lyon-Rhône ne
prétend opérer aucun tri, ni aucune sélection parmi les candidatures qui lui
parviennent. La validation finale, ainsi que la responsabilité du recrutement
incombent en tout état de cause à l’entreprise qui recrute, cette dernière ne
pouvant d’aucune manière se retourner contre le MEDEF Lyon-Rhône, ou son
adhérent ayant recommandé le candidat.

ACTIV’EMPLOI


