Choisir de travailler en
banque

300 métiers pour s’épanouir

FRANCAISE




La banque, un secteur dynamique et acteur majeur de I’emploi

350 400
40 300
16 400

1,7/%

de I'emploi privé
en France

Données statistiques 2021 — Périmétre FBF

FEDERATION
BANCAIRE
FRANCAISE




La banque, des emplois pérennes & qualifiés

65% 69%
98% 58%

7,6%

de turn over vs
20,2%
tous secteurs
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Région Auvergne-Rhone-Alpes

CHIFFRES CLES

PART DE LA REGION DANS LES EFFECTIFS REPARTITION FEMMES/HOMMES

5,9 0/0 .

REPARTITION CADRES/TECHNICIENS REPARTITION DES EMBAUCHES CDI PAR DIPLOME

= Bac +2 - 12,1%
CADRES & Bac +2 - 21,2%
TECHMICIENS
Bac +3 [ IEGID 28,3%
PART DE LA REGION DANS LES EMBAUCHES CDI
Bac +4 [ 6,0%
7 0 ® 62,8% ® 37.2%
5 ' /o ® de fermmes d'hommes Bac +5 et plus [ ENGN0WP 32,4%
® 462% ® 538%
de techniciens de cadres
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300 metiers qui ont du sens

® POUR ETRE UTILE

Financement des particuliers et des entreprises
Accompagnement a la transition energétique et a I'economie sociale et
solidaire...

® POUR S’EPANOUIR

21 métiers reperes
Promotions et mobilites

® AVEC UNE REMUNERATION AVANTAGEUSE

+ des dispositifs d'épargne salariale (intéressement / participation)...
+ protection sociale
FEDERATION
J BANCAIRE
FRANCAISE



Charge d'accueil et services a
la clientele

Charge de clientele

professionnels

Concepteur et conseiller en
opérations et produits
financiers

Chargé de clientéle entreprises

Conseiller en patrimoine

Opérateur de marché

Chargé de clientéle particuliers

Responsable / Animateur
d'unité commerciale

Traitement des opérations

R ble animateur d'unité Sciali Srati
esponsable animateur d'unité Responsable infermatique / Specialiste des opérations

ou d'activite de traitements ) )
Organisation Qualité bancaires

Informaticien / Charge de

Gestionnaire de back office .
qualite

bancaires

Fonctions support

Contrdleur périodique / Gestionnaire administratif /

permanent secretaire

Analyste risques Contréleur de gestion

Responsable / Animateur Speécialiste / Responsable

d'unité ou Expert logistique

Gestionnaire marketin:
o 9/ Juriste / Fiscaliste o )
communication communication / marketing

Spécialiste / Responsable Technicien comptabilité / Technicien des ressources Technicien Llogistigue /

ressources humaines finances humaines

Spécialiste / Responsable

comptabilité / finances immabilier

‘ION
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