PROGRAMME DE FORMATION
MANAGEMENT, QUALITE DE VIE AU TRAVAIL
ET PERFORMANCE GLOBALE

PUBLIC

Cette formation s'adresse aux chefs d’entreprise, cadres dirigeants, dont ceux en charge
des ressources humaines.

OBJECTIFS

* Partager les points de vue et concepts autour de la QVT, ainsi que leurs liens avec les
enjeux de performance globale

* Interroger certaines postures managériales dans l'approche de ces enjeux : partage et
prise de conscience des bonnes et moins bonnes pratiques

POINTS CLES DE LA FORMATION

* La qualité de vie au travail : de quoi parle-t-on ?
* La performance globale : de quoi parle-t-on ?

* Sujets abordés en relation avec les autres sessions a venir : santé des salariés et
des dirigeants, limpact des pratiques managériales, 'allongement des parcours
professionnels et leurs évolutions possibles, les situations de fragilité des
collaborateurs, les relations/coopérations intergénérationnelles, QVT/performance,
Uhumain au cceur de la performance, l'équilibre des temps, autonomie et collectif de
travail, évaluation/reconnaissance/compétences...

ORGANISATION, DUREE, DATE

Date : le mercredi 27 janvier 2021
Durée : de 9h00 a 12h00
Lieu : MEDEF Lyon-Rhdne - 60 avenue Jean Mermoz 69008 LYON




MEDEF Lyon-Rhéne
40, avenue Jean Mermoz
69384 Lyon Cedex 08

T. +33 (04) 78 77 07 01
F. +33 (04) 78 77 07 00

contact@dmedeflyonrhone.com
www.medeflyonrhone.com
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