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Marque employeur : fidéliser équipes et partenaires
Mécénat de compétence -Mécénat financier

RSE : Renforcer votre politique innovation & RSE
Team building solidaire : 1h30 pour décoder les enjeux de la
prison et de la réinsertion de façon ludique et conviviale

Diversité : recruter et se démarquer en favorisant la diversité
Diagnostic et connexion avec notre réseau d’associations
d’insertion (jobdating, visite d’entreprise, embauche)
Formation des équipes à l’intégration

Réseau national, Possible conçoit et anime des
interventions de sensibilisation et de formation, pour
aider citoyens, associations et entreprises à agir pour la
réinsertion des personnes condamnées.


