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l PROG RAM M E égg:_OEl\—IENTREPRISE —

MEDEF Lyon-Rhéne

- Accueil par le Lieutenant — Colonel Cyrille TACHKER, Chef de Corps du 7¢™e Régiment du
Matériel

- Bilan des Actions Ecole — Entreprise 2017 :

> Introduction de Patrice GAILLARD, Délégué Académique a la Formation Initiale et
Continue (DAFPIC) de I’Académie de Lyon

> Présentation des différentes actions Ecole — Entreprise proposées par le MEDEF Lyon-
Rhone et le Rectorat de Lyon

> Témoignages d’acteurs engagés : entrepreneurs, établissements et jeunes

- Table ronde « Les métiers de I'automobile, de la logistique, de la maintenance et du
transport » :
> Intervenants entreprises, établissements scolaires et de formation, 7¢™e Régiment du
Matériel
> Animation : Bruno VERNEY, Directeur des Services aux Adhérents du MEDEF Lyon-Rhbne

- Visite du 7¢™me Régiment du Matériel

- Cocktail déjeunatoire
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l ACCUEIL ET INTRODUCTION R ENTREPRISE _

MEDEF Lyon-Rhéne

- Lieutenant — Colonel Cyrille TACHKER,
Chef de Corps du 7¢™me Régiment du Matériel

- M. Patrice GAILLARD,
Délégué Académique a la Formation Professionnelle Initiale et
Continue de I'Académie de Lyon
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| DES ACTIONS SE SENSIBILISATION AT e _
PERENNES AVEC DES OBJECTIFS CLAIRS

- Présenter aux jeunes le monde de I'entreprise,

- Optimiser leur insertion sur le marché du travail,

- Permettre aux chefs d’entreprise de mieux connaitre les enjeux du
systeme éducatif,

Renforcer le dialogue entre I’école et I'entreprise
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ACTIONS
ECOLE-ENTREPRISE _—

MEDEF Lyon-Rhéne

BILAN 2016 & 2017

2016 2017

1 action proposée :
LU'entreprise a 360°

3 actions proposées :
LU'entreprise a 360 °, Recrutez-moi
et Découverte Entreprise

5 matinées d’échange
en colleges et lycées

20 matinées d’échanges
en lycées

45 entrepreneurs et managers

60 entrepreneurs et managers

mobilisés mobilisés
1 200 jeunes 1 800 jeunes
concernés concernés
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l PRESENTATION DES ACTIONS O P ENTREPRISE _

MEDEF Lyon-Rhéne

L'entreprise a 360°

Des dirigeants, entrepreneurs ou managers d’entreprise
sont accueillis sur une demi-journée dans un lycée afin de
rencontrer des jeunes.

Objectif : Faire découvrir aux lycéens le réle du manager
et/ou du chef d’entreprise pour créer ou renforcer les liens
entre I'école et I'entreprise.
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l PRESENTATION DES ACTIONS O P ENTREPRISE _

MEDEF Lyon-Rhéne

Recrutez-moi

Un professionnel du recrutement intervient devant une classe
pour échanger sur son expertise dans son domaine d’activité.

Objectif : Initier, sensibiliser et accompagner les lycéens par
rapport aux modalités d’un process de recrutement : CV, lettre de
motivation et simulation d’entretien de recrutement.
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l PRESENTATION DES ACTIONS O P ENTREPRISE _

MEDEF Lyon-Rhéne

Découverte Entreprise

Une visite d’'une entreprise par les éleves est organisée sur une
demi-journée.

Objectif : Faire découvrir aux lycéens le fonctionnement réel
d’une entreprise et faire naitre des vocations professionnelles.
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l PRESENTATION DES ACTIONS O P ENTREPRISE _

MEDEF Lyon-Rhéne

Work Shop

Un entrepreneur va a la rencontre de jeunes issus de filieres
professionnelles ou techniques pour parler de son expérience
entrepreneuriale.

Objectif : Initier ces jeunes a la création d’entreprise en créant
une dynamique de co-construction.
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l PRESENTATION DES ACTIONS O P ENTREPRISE _

MEDEF Lyon-Rhéne

Pass’ Alternance

Un duo maitre d’apprentissage / alternant livrent un témoignage
croisé devant une classe de lycée pour promouvoir cette voie
d’excellence. Cette action est ludique et modulable.

Objectif : Proposer aux lycéens une découverte de |'alternance,
basée sur différentes approches, pour les inciter a poursuivre leur
cursus dans cette voie d’orientation.
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l TEMOIGNAGES ECOLF-ENTREPRISE _

MEDEF Lyon-Rhéne

Témoignages d’acteurs engagés

- Entreprises,
- Etablissements scolaires,
- Lycéens ayant bénéficié de ces actions.
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l TABLE RONDE ECOLF-ENTREPRISE _

MEDEF Lyon-Rhéne

« Les métiers de I'automobile, de la logistique,
de la maintenance et du transport »

Intervention de différents acteurs du secteur sur les difficultés de
recrutement.

- Entreprises,
- Etablissements scolaires et de formation,
- 7¢me Régiment du Matériel.

e

MEDEF
}LYON-RHONE{

—
ARMEE U DE TERRE




l |
- VIP |
ALTERNANCE —
MEDEF Lyon-Rhane

Echanges avec la salle
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l VISITE DU 7¢m¢ REGIMENT DU MATERIEL (62 evrmersice _

EEEEEEEEE -Rhane

« Les métiers de I'automobile, de la logistique,
de la maintenance et du transport »

Visite de 3 ateliers emblématiqgues du 7¢M¢ Régiment du Matériel

- La réparation automobile et blindés de niveau 2,

- Les magasins et services expéditions,

- Latelier « Transmission spécialisée » de la CMEA : présentation
du matériel optronique, optique et armement petit calibre
ancienne et nouvelle génération
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ENTRE

MEDEF Lyon-Rhane

Merci a toutes et tous d’avoir
participé a cette Matinale
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